Приложение

к приказу отдела образования

от  14.11.2012 г. № 880

План

мероприятий по профориентационной работе в общеобразовательных учреждениях Андроповского района
	№ п/п
	Содержание
	Сроки
	Ответственный

	I. ИНФОРМАЦИОННО-АНАЛИТИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

	1.
	Анализ трудоустройства и поступления в учебные заведения выпускников 9 и 11 классов
	Ежегодно

сентябрь
	Отдел образования

	2.
	Проведение социологического опроса выпускников учреждений образования с целью выявления профессиональных намерений и их реализации 
	2 раза в год

сентябрь
март
	Зам. директора по ВР

	3.
	Выявление учащихся, неопределившихся с выбором профессии
	ежегодно
	Кл. руководители, педагог-психолог

	4.
	Внедрение в практику работы школы «Профориентационной карты учащегося»
	С 1 сентября 2012 года
	Зам. директора по ВР

	5.
	Анализ работы по профориентации с учащимися и их родителями
	ежегодномарт-апрель
	Руководители ОУ,
Совет по профориентации

	II. ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА


	   1.
	Подготовка планов работы по профориентации на учебный год
	Ежегодно Май
	Зам. директора по ВР

	   2.
	Подготовка планов совместной работы школ с заинтересованными организациями (ГКУ «ЦЗН Андроповского района», внешкольными учреждениями, профессиональными учебными заведениями)
	Май
	Зам. директора по ВР

	3.
	Создание Совета по профориентации для координации профессиональной ориентации школьников
	Сентябрь
	Руководители ОУ,

родительский комитет школы

	4.
	Создание в школах информационного стенда с информацией:

· потребности рынка труда;

· профессиограммы (описание профессий);

- справочники об учебных заведениях  (ССУЗы, ВУЗы);

- методические материалы по вопросам профориентации для педагогических работников
	В течение года
	Руководители ОУ



	5.
	Оборудование в учреждениях образования кабинетов (уголков) профориентации
	Сентябрь-октябрь
	Руководители ОУ



	6.
	Проведение дней и недель профориентации
	В течение года
	Зам. директора по ВР, классные руководители

	7.
	Обзор новинок методической литературы по профориентации, проведение в школьных библиотеках выставки книг «Человек и профессия»
	Ежегодно
	Библиотекари ОУ

	8.
	Обеспечение ОУ документацией и методическими материалами по профориентации
	регулярно
	Отдел образования

МКУ «АМЦСО»

	9.
	Создание из числа старшеклассников группы профинформаторов для работы с младшими школьниками
	С сентября ежегодно
	Руководители ОУ,
Совет по профориентации

	10.
	Вовлечение учащихся в общественно-полезную деятельность в соответствии с познавательными и профессиональными интересами
	регулярно
	 Зам. директора по ВР классные руководители

	11.
	Создание на сайтах ОУ страницы «Мой выбор»
	С сентября 2012 года
	Руководители ОУ



	12.
	Выпуск школьной газеты, посвященной профориентации «Кем быть»
	1 раз в год
	Руководители ОУ



	13.
	Совершенствование работы по предпрофильному обучению на базе УПК ГБОУ СПО КРК «Интеграл»
	В течение года
	Отдел образования

Руководители ОУ

УПК ГБОУ СПО КРК «Интеграл»


	III. РАБОТА С ПЕДАГОГИЧЕСКИМИ КАДРАМИ

	1.
	Разработка рекомендаций классным руководителям по планированию профориентационной работы с учащимися различных возрастных групп
	ежегодно
	Отдел образования

МКУ «АМЦСО»

	2.
	Предусмотреть в планах работы методических объединений педагогов рассмотрение вопросов методики профориентационной работы, обмен опытом ее проведения
	ежегодно
	Руководители ШМО

	3.
	Проведение малых педсоветов «Состояние профориентационной работы с учащимися и распределение их по профилям обучения»
	1 раз в год
	Зам. директора по УВР, классные руководители

	4.
	«Круглые столы» классных руководителей по обмену опытом профориентационной работы
	1 раз в четверть
	Зам. директора по ВР

	5.
	Открытые классные часы для родителей профориентационной тематики
	постоянно
	Классные руководители

	6.
	Организация для педагогов профконсультации по изучению школьника
	постоянно
	МКУ «АМЦСО»

	7.
	Семинар для психологов ««Организация профориентации с учащимися — важнейшее условие успешной социализации ученика».
	март
2013 года
	Отдел образования

МКУ «АМЦСО»

	8.
	Организация конкурса методических разработок внеклассных мероприятий по профориентации
	2013 год
	МКУ «АМЦСО»

	IV. РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ


	1.
	Проведение родительских собраний профориентационной тематики
	1 раз в год
	Руководители ОУ

	2.
	Индивидуальные консультации для родителей по вопросам профориентации
	Постоянно
	Педагог-психолог

	3.
	Организация тематических групповых бесед с родителями по основным вопросам подготовки детей к осознанному выбору профиля обучения и профессии
	1 раз в четверть
	Классные руководители, психолог

	4.
	Проведение анкетирования родителей с целью выявления  их отношения к выбору профиля и обучения профессии детьми 
	Ежегодно
	Руководители ОУ, психолог

	5.
	Привлечение родителей к участию в профориентационной работе школы с учащимися (экскурсии,  встречи  с представителями различных профессий)
	Постоянно
	Классные руководители, соц. педагог

	6.
	Обобщение и пропаганда лучшего опыта воспитания в семье по подготовке детей к сознательному выбору профессии
	1 раз в год
	Руководители ОУ

	7. 
	Организация для родителей встреч со специалистами (представителями учебных заведений) 
	1 раз в год
	Отдел образования

МКУ «АМЦСО»

Руководители ОУ

	V. РАБОТА С УЧАЩИМИСЯ


	1.
	Проведение групповых информационно-справочных консультаций профориентационной тематики
	По графику в течение года
	Педагог-психолог, класс​ные руководители


	2.
	Предпрофильная подготовка на базе УПК ГБОУ СПО КРК «Интеграл»

	В течение года
	Отдел образования

Руководители ОУ

УПК ГБОУ СПО КРК «Интеграл»

	3.
	Проведение индивидуальных профконсультаций с неопределившимися учащимися, в первую очередь «группы риска»
	Постоянно
	Педагог-психолог, соц. педагог

	4.
	Использование пакета психодиагностических методик «Профиль» для изучения психологических особенностей личности учащихся
	В течение года
	МКУАМЦСО», педагоги-психологи ОУ

	5.
	Организация посещения учащимися учебных заведений, учреждений и предприятий района, ГКУ «ЦЗН Андроповского района» и т.д.
	Постоянно
	Классные руководители

	6.
	Мониторинг профнамерений посредством заполнения профориентационной карты учащегося
	Сентябрь-октябрь
	Психологи, классные руководители


	7.
	Проведение опроса по выявлению проблем учащихся по профориентации
	Ежегодно

март
	Психологи, классные руководители

	8.
	Проведение серий классных часов (по возрастам)
	постоянно
	Классные руководители

	9.
	Участие школьников в городских, районных и внутришкольных профориентационных мероприятиях
	Постоянно
	Зам. директора по ВР

	10.
	Проведение профориентационных игр и тренингов
	По графику
	Педагог-психолог

	11.
	Профориентационные встречи с представителями ЦЗН, высшими и среднеспециальными учебными заведениями, предприятий и организаций
	В течение года
	Классные руководители

	12.
	Обеспечение участия старшеклассников в Днях открытых дверей учебных заведений
	ежегодно
	Руководители ОУ

	13.
	Создание портфолио ученика
	В течение всего периода
	Классные руководители

	14.
	Организация  встреч с бывшими выпускниками с профориентационной целью
	Ежегодно февраль
	Руководители ОУ


